DICHIARAZIONE FRINGE BENEFIT (Art. 1 commi 390 e 391 Legge 207/2024)
Rimborso spese affitto o interessi su mutuo

Il sottoscritto/a

Nato a il C.F.

Residente a (prov. )
Via n.

Domiciliato a (prov. )
Via n.

Dipendente dell'Azienda

Consapevole che I’art. 1, commi 390 e 391 legge n. 207/2024 ha previsto che, per i periodi d’imposta 2025,
2026, 2027, vi € la possibilita di agevolare, attraverso I’erogazione diretta o il rimborso delle somme, le
«spese per I’affitto della prima casa» o quelle «per gli interessi sul mutuo relativo alla prima casa»

DICHIARA
o Diaver un contratto d’affitto regolarmente registrato presso I’ Agenzia delle Entrate a Nome di
, con numero di registrazione del riferito

all’immobile ove io e la mia famiglia dimoriamo abitualmente. E che per tale contratto di affitto sono state
sostenute le spese indicate nella documentazione allegata, per il quale si chiede il rimborso totale o
parziale al datore di lavoro.

Owvvero
o Diaver contratto un mutuo per ’acquisto dell’abitazione principale, ove dimoriamo abitualmente i0
e la mia famiglia, sottoscritto in data acceso presso la Banca/lstituto di credito___. Di
aver pagato interessi per ’anno ...... come da documentazione allegata, per il quale si chiede il
rimborso totale o parziale al datore di lavoro.

Il/La Sottoscritto/a dichiara, inoltre, che le stesse non siano gia state oggetto di richiesta di rimborso,
totale o parziale, non solo presso il medesimo datore di lavoro, ma anche presso altri datori di lavoro. E
che le medesime spese non saranno portate in detrazione nella dichiarazione dei redditi.

Il/La Sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni.

Luogo e Data Il/La dichiarante*

*Aisensidell’art. 38 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 la dichiarazione e sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica di un documento di
identita del sottoscrittore.
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